
Информация о ходе исполнения указов Президента Российской Федерации» 

от 07.05.2012 по показателям, закрепленных за Министерством социальной 

защиты Республики Карелия на 20.01.2019  

 

Указ Президента Российской Федерации № 597 от 07.05.2012 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 

По показателю «Отношение средней заработной платы социальных 

работников к средней заработной плате по субъекту Российской 

Федерации». 

В соответствии с распоряжением Правительства Республики Карелия от 

29.12.2018 № 896р-П «О внесении изменений в распоряжение Правительства РК 

от 26 марта 2018 года № 241р-П» установлен уровень целевых значений средней 

заработной платы работников отдельных категорий работников государственных 

учреждений. Целевое значение средней заработной платы отдельных категорий 

работников на 2018 год составляет 33 900 рублей.  

По оперативным данным и в рамках реализации Указа Президента РФ от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»: 

Средняя заработная плата социальных работников за  2018 год составила 

34 508,78 рублей или 101,80% к прогнозируемой среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц на 2018 год (33 900,00 рублей). 

Средняя заработная плата врачей за 2018 год составила 68 178,20 рублей 

или 101,12% к 200 процентам от прогнозируемой среднемесячной начисленной 

заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц на 2018 год (67 800,00 рублей). 

Средняя заработная плата среднего медицинского персонала за 2018 год 

составила 34 455,20 рублей или 101,64% к прогнозируемой среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц на 2018 год (33 900,00 

рублей). 

Средняя заработная плата младшего медицинского персонала за 2018 года 

составила 33 969,0 рублей или 100,21% к прогнозируемой среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц на 2018 год (33 900,00 

рублей). 
  2016 год 2017 год 2018 год 

План Факт План Факт План Факт  

(на 01.01.2019) 

 % руб.  % руб.  % руб.  % руб. % руб. % руб. 

уровень 

соотношения 

средней 

заработной 

платы 

социальных 

работников  

63,0 18 241,1 61,1 17 691,0 80,0 24 320,0 80,5 24 461,0 100,0 33 900,0 101,8 34 508,78 
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Указ Президента Российской Федерации № 606 от 07.05.2012 «О мерах 

по реализации демографической политики Российской Федерации». 

 

По показателю «Суммарный коэффициент рождаемости». 

По данным Росстата на 15.08.2018 фактическое значение показателя 

«Суммарный коэффициент рождаемости» за 2017 год составило 1,561 

родившихся на 1 женщину при установленном годовом плановом значении 1,7. 

Предварительные сведения о достижении фактического значения 

вышеуказанного показателя за 2018 год будут получены от Росстата не ранее 

15.03.2019. 

Достижение целевого значения показателя обеспечивается в том числе в 

рамках реализации мер, предусмотренных государственной программой 

Республики Карелия «Совершенствование социальной защиты граждан» на 

2014-2020 годы. 

За 2018 год региональный материнский (семейный) капитал в размере 

105,5 тыс. рублей предоставлен 1130 семьям на общую сумму 72113,56 тыс. руб. 

(2017 год – 984 семьям, 2016 год – 816 семьям, 2015 год – 607 семьям). 

Ежемесячная денежная выплата малообеспеченным семьям в случае 

рождения после 31.12.2012 третьего ребенка или последующих детей до 

достижения ребенком возраста трех лет по состоянию на 01.01.2019 года 

выплачена на 2087 детей. 

С 01.01.2018 Федеральным законом от 28.12.2017 № 418-ФЗ «О 

ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» установлена ежемесячная 

выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка. По состоянию на 

01.01.2019 численность граждан, которым назначена указанная выплата, 

составила 1042 человека. 

Несмотря на указанные меры, отмечается отклонение предварительного 

фактического значения данного показателя от планового в сторону уменьшения.  

Причиной уменьшения является, в том числе, сокращение численности 

женщин фертильного возраста в Республике Карелия. По данным Карелиястата 

численность женщин фертильного возраста (15 - 49 лет) в общей численности 

населения Республики Карелия составляла на 01.01.2015 – 148 575 человек, на 

01.01.2016 – 145 989 человек, на 01.01.2017 – 143 538 человек. 

 


